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Protokaét z posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej kwalifikujgcej pracownikow
PANS w Przemyslu na wyjazdy do uczelni/instytucji zagranicznej dla projektow typu
KA1/1-HE (Key Action 1 Higher Education) w ramach Karty Erasmusa 2021-2027

w semestrze zimowym roku akademickiego 2026/2027

W dniu 07 pazdziernika 2026 r. odbyto sie posiedzenie Komisji Rekrutacyjnej kwalifikujgcej
pracownikow PANS w Przemyslu na wyjazdy do uczelni/instytucji zagranicznej dla projektéw typu
KA1/1-HE (Key Action Higher Education) w ramach Karty Erasmusa 2021-2027 w semestrze zimowym

roku akademickiego 2026/2027:

Komisja Rekrutacyjna w sktadzie:
1. Piotr Kisiel — przewodniczacy Komisji;
2. Oleksandra Chopko — sekretarz;

3. Joanna Gwizdata — cztonek;

Zgodnie z Zarzadzeniem nr PANS-BRE-021/129/26 Rektora Parnstwowej Akademii Nauk
Stosowanych w Przemyslu z dnia 04 wrze$nia 2026 r. rekrutacja na wyjazdy pracownikéw do
uczelni/instytucji zagranicznej dla projektéw typu KA1/1-HE (Key Action Higher Education) w ramach
Karty Erasmusa 2021-2027 w semestrze zimowym roku akademickiego 2026/2027 odbyta sie
w terminie od 07 do 25 wrzesnia 2026 r. Do dnia 25 wrzesnia 2026 r. tgcznie ztozonych zostato 12
whnioskéw w tym 6 wnioskow na wyjazdy dydaktyczne oraz 6 wnioskow na wyjazdy szkoleniowe.
Komisja Rekrutacyjna poddata ocenie 12 wnioskow.

Dwdch pracownikow nie spetnito warunkow udziatu w programie Erasmus+ z uwagi na brak znajomosci
jezyka angielskiego na wymaganym poziomie B1.
Pozostatych 10 wnioskdw przeszto do oceny kryteriow pierwszenstwa.
Zakwalifikowano na wyjazdy dydaktyczne — 4 osoby
Zakwalifikowano na wyjazdy szkoleniowe — 6 oséb

Osoby zakwalifikowane zobowigzuje sie do nawigzania kontaktu z uczelnia/instytucja
przyjmujacg oraz potwierdzenia terminu mobilnosci i przekazania informacji do Uczelnianego
Koordynatora Programu Erasmus+ w terminie do dnia 30 listopada 2026 r. Nieprzekazanie powyzszych

informacji w podanym terminie traktowane bedzie jako rezygnacja z mobilnosci co skutkuje



Panstwowa Akademia

Nauk Stosowanych w Przemyslu

Dziat Rozwoju i Wspdtpracy

Biuro ds. Wspotpracy Miedzynarodowej i Programu Erasmus+

przekazaniem mozliwosci zrealizowania mobilnosci osobie z listy rezerwowej. W przypadku ztozenia
przez zakwalifikowanego pracownika rezygnacji z mobilnosci, prawo do zrealizowania wyjazdu

uzyskuje kolejna osoba z listy rezerwowe].
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Na tym protokét zakoriczono.

Zataczniki:

- Zatacznik nr 1 Zbiorcze zestawienie wynikéw rekrutacji na wyjazdy pracownikéw do uczelni/instytucji zagranicznej w ramach programu
Erasmus+.

- Zatgcznik nr 2 Lista rankingowa na wyjazdy dydaktyczne i/lub dydaktyczno-szkoleniowe

- Zatgcznik nr 3 Lista 0séb zakwalifikowanych na wyjazdy dydaktyczne i/lub dydaktyczno-szkoleniowe

- Zatgcznik nr 4 Lista rankingowa na wyjazdy szkoleniowe

- Zatgcznik nr 5 Lista 0s6b zakwalifikowanych na wyjazdy szkoleniowe

- Zatgcznik nr 6 Lista rezerwowa na wyjazdy dydaktyczne i/lub dydaktyczno-szkoleniowe

- Zatgcznik nr 7 Lista rezerwowa na wyjazdy szkoleniowe

- Zatgcznik nr 8 Lista osob niezakwalifikowanych



