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Przemysl, 09.10.2025 r.

Protokét z posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej kwalifikujgcej pracownikéw
PANS w Przemyslu na wyjazdy do uczelni/instytucji zagranicznej dla projektéw typu
KA1/1-HE (Key Action 1 Higher Education) w ramach Karty Erasmusa 2021-2027

w semestrze zimowym roku akademickiego 2025/2026

W dniu 09 pazdziernika 2025 r. odbyto sie posiedzenie Komisji Rekrutacyjnej kwalifikujacej
pracownikéw PANS w Przemyslu na wyjazdy do uczelni/instytucji zagranicznej dla projektow typu
KA1/1-HE (Key Action Higher Education) w ramach Karty Erasmusa 2021-2027 w semestrze zimowym
roku akademickiego 2025/2026:

Komisja Rekrutacyjna w sktadzie:
1. Patrycja Trojnar — przewodniczgcy Komisji;
2. Edyta Rachfat —sekretarz;

3. Anna Stankiewicz — cztonek;

Zgodnie z Zarzadzeniem nr PANS-BRE-021/93/25 Rektora Paristwowej Akademii Nauk
Stosowanych w Przemyélu z dnia 15 wrzesnia 2025 r. rekrutacja na wyjazdy pracownikéw do
uczelni/instytucji zagranicznej dla projektéw typu KA1/1-HE (Key Action Higher Education) w ramach
Karty Erasmusa 2021-2027 w semestrze zimowym roku akademickiego 2025/2026 odbyta sie
w terminie od 15 do 26 wrzesnia 2025 r. Do dnia 26 wrzesnia 2025 r. tacznie ztozonych zostato 13
whnioskow w tym 4 wnioski na wyjazdy dydaktyczne, 3 wnioski na wyjazdy dydaktyczno-szkoleniowe
oraz 6 wnioskdw na wyjazdy szkoleniowe.

Komisja Rekrutacyjna poddata ocenie 13 wnioskow.

Dwdch pracownikdw nie spetnito warunkdw udziatu w programie Erasmus+ z uwagi na brak rozliczenia
wczesniejszej mobilnosci w Biurze ds. wspdtpracy miedzynarodowej i programu Erasmust+.
Pozostatych 11 wnioskdw przeszto do oceny kryteriow pierwszenstwa.

Zakwalifikowano na wyjazdy dydaktyczne — 1 0sdb

Zakwalifikowano na wyjazdy dydaktyczno-szkoleniowe — 2 osoba

Zakwalifikowano na wyjazdy szkoleniowe — 3 osdb

Umieszczono na liscie rezerwowej na wyjazdy dydaktyczne lub dydaktyczno-szkoleniowe — 2 oséb

Umieszczono na liscie rezerwowej na wyjazdy szkoleniowe — 3 0s6b
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Osoby zakwalifikowane zobowigzuje sie do nawigzania kontaktu z uczelnig/instytucja
przyjmujacg oraz potwierdzenia terminu mobilnosci i przekazania informacji do Uczelnianego
Koordynatora Programu Erasmus+ w terminie do dnia 30 listopada 2025 r. Nieprzekazanie powyzszych
informacji w podanym terminie traktowane bedzie jako rezygnacja z mobilnosci co skutkuje
przekazaniem mozliwosci zrealizowania mobilnosci osobie z listy rezerwowej. W przypadku ztozenia
przez zakwalifikowanego pracownika rezygnacji z mobilnosci, prawo do zrealizowania wyjazdu

uzyskuje kolejna osoba z listy rezerwowej.

/czytel/ podpis cztonka Kom:a?zwacwne;/

/czytelly podpis cztonka Komisji Rekrutacyjnej/

Jczytelny podpis cztonka Komisji Rekrutacyjnej/

Na tym protokét zakonczono.

Zatgczniki:

- Zatacznik nr 1 Zbiorcze zestawienie wynikow rekrutacji na wyjazdy pracownikéw do uczelni/instytucji zagranicznej w ramach programu
Erasmus+.

- Zatacznik nr 2 Lista rankingowa na wyjazdy dydaktyczne i/lub dydaktyczno-szkoleniowe

- Zatgcznik nr 3 Lista 0sob zakwalifikowanych na wyjazdy dydaktyczne i/lub dydaktyczno-szkoleniowe

- Zalgcznik nr 4 Lista rankingowa na wyjazdy szkoleniowe

- Zatgcznik nr 5 Lista osab zakwalifikowanych na wyjazdy szkoleniowe

- Zatacznik nr 6 Lista rezerwowa na wyjazdy dydaktyczne i/lub dydaktyczno-szkoleniowe

- Zatgcznik nr 7 Lista rezerwowa na wyjazdy szkoleniowe

- Zatgcznik nr 8 Lista osab niezakwalifikowanych



